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ГОДОВОЙ ПЛАН РАБОТЫ

МКУ ДО «Серафимовичская Спортивная школа»                       на 2023-2024 год


                Годовой план работы 


Целью деятельности Учреждения являются развитие физической культуры и спорта, осуществление спортивной подготовки на территории Волгоградской области, подготовка спортивного резерва для спортивных сборных команд района, Волгоградской области и Российской Федерации.

Обеспечение современного качества и эффективности предоставления спортивных услуг в области физической культуры и спорта на основе развития спортивных способностей, склонностей и социального самоопределения: формирование основ здорового образа жизни у воспитанников школы средствами физической культуры, выявление способных детей для участия в соревнованиях различного уровня.


Задачи:

1. Организация и обеспечение целенаправленной подготовки спортивного резерва по видам спорта, включенным во Всероссийский реестр видов спорта.

1. Совершенствование качества учебно-тренировочного процесса.

1. Выявление и развитие творческого потенциала одаренных детей, с последующим достижением высоких спортивных результатов лицами;

1. Осуществлять физкультурно-оздоровительную работу среди детей и подростков, направленную на укрепление их здоровья, всестороннее физическое развитие.

1. Повышение персональной ответственности каждого тренера-преподавателя за результаты своего труда на основе самоанализа учебно-тренировочных занятий и спортивных мероприятий
1. Воспитание личностно-ориентированного, компетентного человека.


0. 22 мая 2023 года МКУ  «Серафимовичская Спортивная школа переименовано в МКУ ДО «Серафимовичская Спортивная школа» и  работает по дополнительным образовательным программам спортивной подготовки по 5-ти видам спорта: футбол, баскетбол, волейбол, легкая атлетика, бокс.

Для проведения учебно-тренировочного, соревновательного процессов воспитанники школы занимаются на базах: МКОУ средняя школа №1.                         г. Серафимовича, МКУ ДО «Серафимовичская Спортивная школа».

МКУ ДО «Серафимовичская Спортивная школа» для проведения учебно-тренировочного процесса использует учреждения со спортивным оборудованием по договору и дополнительному соглашению: МКОУ средняя школа №1 г. Серафимовича, МКОУ Трясиновская СШ, МКОУ Средне-царицынская СШ, МКОУ Буерак-Поповская СШ, МКОУ Пронинская СШ,  МКОУ Усть-Хопёрская СШ, МКОУ Большовская СШ, МКОУ Клетско-Почтовская СШ, МКОУ Зимняцкая СОШ
Возраст воспитанников МКУ ДО «Серафимовичская Спортивная школа» – 7-18 лет (до 21 года – при наличии высоких спортивных результатов).



	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные
	

	
	
	
	
	

	
	1. Организационная работа
	
	

	
	
	
	
	

	1.
	Утверждение годового плана работы МКУ ДО «Серафимовичская Спортивная школа»
	До 1 сентября
	директор
	

	
	на 2023-2024 учебный год.
	
	
	

	
	
	
	
	

	2.
	Утверждение плана комплектования на 2023-2024
	До 1 сентября
	директор
	

	
	учебный год
	
	
	

	
	
	
	
	

	3.
	Утверждение учебно-тренировочной  нагрузки на 2023-2024
	До 1 сентября
	директор
	

	
	 учебный год
	
	
	

	
	
	
	
	

	4.
	Комплектование учебно-тренировочных групп  по видам
	До 1 сентября
	ответственный тренер-преподаватель за учебную часть
	

	
	спорта
	
	
	

	
	
	
	         тренеры-преподаватели
	

	
	
	
	
	

	5.
	Организация работы по набору детей в группы
	До 15 октября
	
	

	
	начальной подготовки.
	
	
	

	
	
	
	тренеры-преподаватели
	

	
	
	
	
	

	6.
	Утверждение списка учащихся                                     на 2023-2024 учебный год
	С 15 октября
	директор,
	

	
	
	
	
ответственный тренер-преподаватель за учебную часть
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	7.
	Утверждение расписания учебно - тренировочных занятий по видам спорта
	До 10 сентября
	ответственный тренер-преподаватель                           за учебную часть,
	

	
	
	
	тренеры-преподаватели
	

	
	
	
	
	

	8.
	Проведение общих собраний трудового коллектива.
	1 раз в пол года
	директор
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	9.
	Утверждение плана тренерских советов.
	Сентябрь
	директор,
	

	
	Проведение тренерских советов
	
	ответственный тренер-преподаватель за учебную часть
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	10.
	Утверждение плана методических советов.
	ежемесячно
	директор,
	

	
	
	
	 тренеры-преподаватели
	

	
	
	
	
	

	11.
	Заключение договоров по аренде спортивных залов
	Ежегодно,    при
	директор
	

	
	(на платной и безвозмездной основе)
	необходимости
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


	12.
	Планирование и утверждение календарного плана
	
	Декабрь
	директор,
	

	
	спортивных мероприятий на 2023-2024г.
	
	
	ответственный за учебную часть,
	

	
	
	
	
	тренеры-преподаватели
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	13.
	Осуществление работы по профессиональной
	
	по
	Директор
	

	
	переподготовке и курсов повышения квалификации
	
	необходимости
	
	

	
	тренеров-преподавателей и иных специалистов
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	14.
	Организация работы по аттестации на соответствие
	
	по графику
	Директор
	

	
	занимаемой должности и квалификационную
	
	
	
	

	
	категорию.
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	15.
	Оформление личных дел воспитанников МКУ ДО«Серафимовичская Спортивная школа»
	
	Сентябрь
	тренеры-преподаватели
	

	
	 на 2023-2024 учебный год
	
	(в течении года
	
	

	
	
	
	по
	
	

	
	
	
	необходимости)
	
	

	
	
	
	
	
	

	16.
	Подготовка приказов и сметы на участие учащихся
в спортивных мероприятиях в соответствии с
календарным планом на 2023 год
	
	Декабрь
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	тренеры-преподаватели
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	17.
	Организация работы в каникулярный период: 
 восстановительные сборы,
 походы, экскурсии
	
	в течение года
	Директор
	

	
	
	
	
	тренеры-преподаватели
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	18.
	Провести инструктаж с учащимися по вопросам
безопасности в общественных местах и на
учебно-тренировочных занятиях
	
	Сентябрь
	
	

	
	
	
	
	тренеры-преподаватели
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	19.
	Провести инструктаж по антитеррористической и
	
	2 раза в год
	Завхоз
	

	
	пожарной безопасности с работниками
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	20.
	Обеспечение ведения официального сайта
	
	в течение года
	ответственный тренер-преподаватель за учебную часть
	

	
	Учреждения в сети Интернет
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	2.Спортивная работа
	
	
	

	
	
	
	
	

	1.
	Организация учебно- тренировочных занятий в соответствии с дополнительными образовательными
программами спортивной подготовки по видам спорта
	
	в течение года
	
	

	
	
	
	
	тренеры-преподаватели
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	2.
	Подготовка текущего и индивидуального
	
	в течение года
	тренеры-преподаватели
	

	
	планирования
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	3.
	Организация приема промежуточной аттестации
	
	октябрь, апрель,
	ответственный тренер-преподаватель за учебную часть
	

	
	учащихся и контрольно-переводных нормативов
	
	май
	
	

	
	по общей физической и специальной физической подготовке
	
	
	
	

	
	
	
	
	тренеры-преподаватели
	

	
	
	
	
	
	

	4.
	Ведение журнала  контроль учебно-тренировочных групп
	
	в течение года
	Тренеры-преподаватели
	

	
	
	
	
	
	

	5.
	Участие воспитанников в соревнованиях различного
	
	
согласно календарному плану спортивных мероприятий
	
	

	
	уровня
	
	
	тренеры-преподаватели
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	6.
	Вести работу по присвоению спортивных разрядов и
	в течение года
	ответственный тренер-преподаватель за учебную часть

	
	званий учащимся
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	тренеры-преподаватели

	
	
	
	

	
	3. Методическая работа
	

	
	
	
	

	1
	Написание помесячного плана спортивных
	до 20 числа
	тренеры-преподаватели

	
	мероприятий
	каждого месяца
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	2
	Написание помесячной сметы расходов на участие
	до 20 числа
	тренеры-преподаватели

	
	воспитанников в спортивных мероприятиях в
	каждого месяца
	

	
	соответствии с календарным планом
	
	

	
	
	
	

	3
	Оказание методической помощи  тренерам-преподавателям  по видам спорта
	в течение года
	ответственный тренер-преподаватель за учебную часть

	
	
	
	

	
	
	
	

	4
	Оформление пакета документов на присвоение
	в течение года
	ответственный тренер-преподаватель за учебную часть

	
	спортивных разрядов занимающихся
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	5
	Оформление наглядных пособий (стендов) в здании
	в течение года
	ответственный тренер-преподаватель за учебную часть, тренеры-преподаватели

	
	 МКУ ДО «Серафимовичская Спортивная школа»
	
	

	
	
	
	

	6
	Подготовка статистических отчетов: ФК-5, смотр-
	в течение года
	ответственный тренер-преподаватель за учебную часть

	
	конкурс
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	7
	Подготовка пакета документов по аттестации
	в течение года
	
ответственный тренер-преподаватель за учебную часть, тренеры

	
	тренеров-преподавателей на квалификационную категорию
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	8
	Консультирование тренеров-преподавателей по написанию
	в течение года
	ответственный тренер-преподаватель за учебную часть

	
	методических разработок и самоанализа
	
	

	
	
	
	

	9
	Оформление пакета документов на присвоения
	в течение года
	ответственный тренер-преподаватель за учебную часть

	
	судейских категорий, званий тренерам-преподавателям
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	10
	Участие в городских, областных и всероссийских
	в течение года
	ответственный тренер-преподаватель за учебную часть, тренеры

	
	конкурсах
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	11
	Подготовка информации в СМИ города и сайта
	в течение года
	ответственный тренер-преподаватель за учебную часть, тренеры

	
	МКУ ДО«Серафимовичская Спортивная школа» о спортивных достижениях воспитанников школы  
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	12
	Осуществлять методическую помощь тренерам-преподавателям, совместителям и учителям физической  культуры школ города и района
	
	в течение года
	ответственный тренер-преподаватель за учебную часть, тренеры-преподаватели

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	13
	Оказание методической помощи студентам
	
	в течение года
	ответственный тренер-преподаватель за учебную часть, тренеры-преподаватели

	
	педагогического колледжа (открытые занятия,
	
	
	

	
	прохождение практики, судейство соревнований), ВУЗА
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	4.Воспитательная работа
	

	
	
	
	
	

	1
	Проведение спортивно-массовых мероприятий в
	
	в течение года
	

	
	каникулярное время
	
	
	
	
	тренеры-преподаватели

	
	
	
	
	

	2
	Подготовка показательных выступлений на
	
	в течение года
	ответственный тренер-преподаватель за учебную часть

	
	празднованиях «Дня Победы», «Дня
	
	
	

	
	защиты детей»
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	Тренеры-преподаватели

	
	
	
	
	

	3
	Проведение бесед воспитательного характера с
	
	в течение года
	ответственный тренер-преподаватель за учебную часть, тренеры-преподаватели

	
	занимающимися и их родителями.
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	

	4
	Сотрудничество с классными руководителями
	
	в течение года
	тренеры-преподаватели

	
	учащихся общеобразовательных учреждений Серафимовичского муниципального района с целью
	
	
	

	
	контроля успеваемости воспитанников МКУ ДО «Серафимовичская Спортивная школа».
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	5
	Проведение родительских собраний на отделении
	
	в течение года
	

	
	
	
	
	
	
	
	тренеры-преподаватели

	
	
	
	
	

	6
	Организация и проведение спортивно-массовых мероприятий  посвящённых памяти тренеров-преподавателей, праздничным и памятным датам.
	
	в течение года
	

	
	                                          
	
	
	тренеры-преподаватели

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	7
	Вовлечение родителей в спортивно-массовые
	
	в течение года
	

	
	мероприятия
	
	
	
	
	
	тренеры-преподаватели

	
	
	
	

	8
	Организация поездок на соревнования с проведением
	в течение года
	тренеры-преподаватели

	
	знакомств с историческими
	
	
	
	

	
	достопримечательностями города.
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	9
	Организация и проведение мероприятий,
	
	в течение года
	тренеры-преподаватели

	
	направленных на обеспечение духовно-нравственного
	
	

	
	и гражданско-патриотического воспитания лиц,
	
	
	

	
	проходящих спортивную подготовку
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	 10
	Организация и проведение профилактических мероприятий по вопросам предупреждения,  применения допинговых средств и методов не спортивного поведения, о вреде курения, злоупотребления напитками, наркотическими веществами, правонарушения.
	в течение года
	тренеры-преподаватели

	
	
	
	
	
	
	
	




6.Медицинская работа

	1
	Проведение медицинского осмотра сотрудников 
	Сентябрь-
	Директор

	
	МКУ ДО « Серафимовичская Спортивная школа»
	октябрь
	
	

	
	
	
	
	

	2
	Проведение медицинского осмотра в учебно- тренировочных группах
	Октябрь, март
	Врач
	

	
	
	
	тренеры-преподаватели
	

	
	
	
	
	

	3
	Сбор и анализ медицинских справок по допуску
	Сентябрь-
	Врач
	

	
	детей к учебно-тренировочным занятиям и соревнованиям
	октябрь
	тренеры-преподаватели
	

	
	
	
	
	

	4
	Работа с заявками на соревнования
	в течение года
	тренеры-преподаватели
	

	
	
	
	
	

	5
	Своевременное оформление санитарных книжек
	Сентябрь
	Директор
	

	
	сотрудниками МКУ ДО «Серафимовичская Спортивная школа»
	
	
	

	
	
	
	
	

	6
	Обновление аптечки медикаментами
	
	Директор
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	7
	Осуществление медицинского обслуживания
	в течение года
	Медсестра
	

	
	школьных соревнований
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	7.Кадровая работа
	
	
	

	
	
	
	
	

	1
	Утверждение штатного расписания
	Сентябрь
	Директор
	

	
	
	
	
	

	2
	Кадровое делопроизводство (оформление трудовых
	в течение года
	Директор
	

	
	книжек, приказов: прием, увольнение, отпуск,
	
	
	

	
	командировки и т.д.)
	
	
	

	
	
	
	
	

	3
	Подготовка и утверждение графика отпусков на 2024г
	Декабрь
	Директор
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	4
	Ведение личных дел работников, карточек формы Т2,
	в течение года
	Директор
	

	
	табеля учетного времени.
	
	
	

	
	
	
	
	

	  5
	
Ведение воинского учета сотрудников МКУ ДО «Серафимовичская Спортивная школа»
	в течение года
	Директор
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	8.Финансово-хозяйственная деятельность
	
	

	
	
	
	
	

	1
	Сдача объектов МКУ ДО «Серафимовичская Спортивная школа» экспертным
	Август
	Директор
	

	
	организациям
	
	Завхоз
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	2
	Утверждение финансово-хозяйственной деятельности
	Декабрь
	Директор
	

	
	на 2023-2024 учебный год
	
	Завхоз
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	3
	Подготовка систем отопления объектов МКУ ДО «Серафимовичская Спортивная школа»
	Май-июнь
	           Завхоз
	

	
	к отопительному сезону
	
	
	

	
	
	
	
	

	4
	Запуск и контроль за отопительной системой
	осенне-зимний
	Завхоз
	

	
	
	период
	
	

	
	
	
	
	

	5
	Заключение договора с подрядными организациями
	весь период
	Директор
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	6
	Составление документации, закупка товаров для
	в течение года
	Директор
	

	
	
	
	
	


	
	нужд МКУ ДО «Серафимовичская Спортивная школа»
	
	Завхоз

	
	
	
	

	
	
	
	

	7
	Ревизия запорной арматуры, поверка манометров,
	Апрель- июнь
	Директор

	
	опрессовка системы отопления объектов 
	
	Завхоз

	
	
	
	

	
	
	
	

	8
	Закупка строительных материалов и организация
	Апрель - август
	Завхоз

	
	текущего ремонта зданий и сооружений МКУ ДО «Серафимовичская Спортивная школа»
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	9.Внутри школьный контроль
	

	
	
	
	

	
	Осуществление контроля по комплектованию учебно-тренировочных групп 
	 Ноябрь, март
	Ответственный тренер-преподаватель за учебную часть

	  1
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	2
	Осуществление контроля за посещаемостью
	Ноябрь, март
	Директор,

	
	воспитанниками учебно-тренировочных занятий.
	
	тренеры-преподаватели

	
	
	
	

	
	
	
	

	3
	Осуществление контроля за ведением и выполнением
	в течение года
	Директор

	
	текущего планирования
	
	тренеры-преподаватели

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	4
	Осуществление контроля за ведением журналов учета
	ежемесячно
	ответственный тренер-преподаватель за учебную часть 

	
	 учебно-тренировочных занятий
	
	

	
	
	
	

	5
	Осуществление контроля за своевременным
	Сентябрь,
	ответственный тренер-преподаватель за учебную часть 

	
	оформлением личных дел учащихся школы
	апрель
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



УТВЕРЖДАЮ:
Директор МКУ ДО                                                                                               «Серафимовичская  Спортивная школа»
 	 И.Т. Маланин






     ПЛАН РАБОТЫ
                                 ТРЕНЕРСКОГО СОВЕТА                                                                                               МКУ ДО «СЕРАФИМОВИЧСКАЯ СПОРТИВНАЯ ШКОЛА»
на 2023-2024 учебный год


Заседание тренерского совета проводится в соответствии с Положением о                                тренерском совете, и настоящим планом работы.
Цель:
-координация образовательного процесса в муниципальном казенном учреждении дополнительного образования «Серафимовичская Спортивная школа.»
Задачи:
-принятие плана тренерского совета на учебный год;
-решение	текущих	организационных	вопросов	по	организации образовательного процесса;
-внесение предложений и рекомендаций по улучшению качества организации образовательного процесса;
-определение состава сборных команд МКУ ДО «Серафимовичская Спортивная школа» для участия в  соревнованиях различного ранга;
-разработка	календарного	плана	участия	учащихся Спортивной школы  в спортивно-массовых и контрольных мероприятиях;
-анализ качества организации учебно-тренировочного процесса;
-анализ результатов спортивной подготовки учащихся, обсуждение кандидатур из числа обучающихся на подачу документов для присвоения разрядов и званий.

	
	План график заседаний тренерского совета
на 2023-2024 учебный год
	
	

	№
	Содержание
	Сроки
	Ответственные

	1
	1. Формирование групп занимающихся
2. Принятие плана тренерского совета на 2023- 2024 учебный год
3. Составление календарного плана спортивно- массовых мероприятий
4. Отчет об участии в соревнованиях 5.Утверждение образовательных программ  
6.Текущие вопросы
	
август-сентябрь
	Тренеры-
преподаватели


	2
	1.Формирование групп и назначение ответственных за сборные команды по возрастам      
  2.П ланы работы тренеров-преподавателей в период осенних каникул в онлайн формате.
3. Текущие вопросы
	октябрь
	Тренеры-
преподаватели

	3
	1.Результаты контрольно-переводных нормативов
	ноябрь
	Тренеры-   преподаватели

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	2.Текущие вопросы
	
	

	
	
	
	

	4
	1. Аттестация тренеров-преподавателей в 2023- 2024 учебном году
2. Подготовка к соревновательному сезону 2023-2024 учебному году  
3.  Планы работы тренеров-преподавателей на
зимние каникулы.
	декабрь
	Тренеры-
преподаватели

	5
	1. Подготовка документации к проведению соревнований сезона 2023-2024г.
2. Текущие вопросы
	январь
	Тренеры-
преподаватели

	6
	1. Результаты текущей проверки документов      работы отделений
2. Результаты аттестации  тренеров-
преподавателей в 2023-2024 в учебном году 3.Планы работы тренеров-преподавателей в период весенних каникул.
4.Текущие вопросы
	февраль
	Тренеры-
преподаватели

	7
	1. Результаты присвоения разрядов обучающимся  по итогам 2023-2024 учебного года
2. Перевод обучающихся ДЮСШ на следующий этап обучения
3. Текущие вопросы
	

   март
	Тренеры-
преподаватели


	8
	1.Планы работы тренеров-преподавателей на летний период 2023-2024 учебного года 2.Отчет об участии в соревнованиях по видам спорта
3.Текущие вопросы
	апрель
	Тренеры-
преподаватели


	9
	1. Результаты контрольно-переводных нормативов
2. Текущие вопросы
	май
	Тренеры-
преподаватели

	10
	1. Отчет  тренеров-преподавателей  об участиях соревнованиях за 2023-2024 учебный год
2. Результаты присвоения разрядов.
	июнь
	Тренеры-
преподаватели

	11
	1. Аналитические отчеты тренеров-
преподавателей за 2023-2024 учебный год
2. Текущие вопросы
	август
	Тренеры-
преподаватели



	
	
	
	   «Утверждаю»

	
	
	
	                            Директор МКУ ДО                                                                     
«Серафимовичская                              Спортивная школа»

	
	
	
	____________ И.Т. Маланин 

	
	План
	
	

	
	методических советов
	
	

	
	на 2023-2024 учебный год
	

	
	
	
	
	

	№
	Тема совета
	
	Месяц
	Ответственные

	п.п
	
	
	проведения
	

	
	
	
	
	

	1
	Тема: «Готовность тренеров-преподавателей к началу
учебного года и промежуточная аттестация
учащихся».
	
	Сентябрь
	Директор

	
	
	
	
	тренеры-преподаватели

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	2
	Тема: «Отчет  о результатах тестирование
учащихся и медицинский осмотр воспитанников
МКУ ДО Серафимовичская Спортивная школа».
	
	Октябрь
	Директор

	
	
	
	
	тренеры-преподаватели 

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	3
	Тема: «Отчет о результатах проверки комплектования
	
	Ноябрь
	Директор

	
	групп и ведение журналов учета».
	
	
	тренеры-преподаватели

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	4
	Тема: «Подготовка документов для присвоения
	
	Январь
	Директор

	
	судейских категорий, званий»
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	5
	Тема: «Подготовка документов по присвоению
	
	Февраль
	Директор

	
	разрядов»
	
	
	 

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	6
	Тема: «Промежуточная аттестация и медосмотр
	
	Март
	Директор

	
	учащихся».
	
	
	тренеры-преподаватели 

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	7
	Тема: «Контрольно-переводные экзамены и
	
	май
	Директор

	
	предварительная тарификация  тренеров-преподавателей»
	
	
	тренеры-преподаватели

	
	
	
	
	



Приложение № 1




                                               АНАЛИЗ  РАБОТЫ
                                                 за 2022-2023 год

    За отчетный период наполняемость Спортивной школы и комплектация групп, а также сохранность контингента составляет 100% и находится на высоком уровне. На предстоящий год работа в данном направлении будет продолжаться.
1. Подготовка спортсменов массовых разрядов и спортсменов высокой квалификации.
	Квалификация спортсмена
	       2021-2022  год
	        2022-2023год

	Члены сборной России
	-
	-

	Члены сборной области
	-
	-

	Всего:
	-
	-

	МС
	-
	-

	КМС
	-
	-

	1 разряд
	-
	-

	2 разряд
	15
	15

	3 разряд
	70
	69

	1 юн. разряд
	18
	15

	2 юн. разряд
	76
	80

	3 юн. разряд
	104
	104

	Всего
	283
	283


2. Качественный состав тренерского штата.

2.1 Анализ административного состава
	Должность
	Образование
	В данной должности
	В данном учреждении
	Звания, отличия

	1. Директор

И.Т. Маланин

	Высшее
	6
	35
	Отличник общего образования, отличник физической культуры и спорта

	4.Завхоз


В.Б. Болганов
	Средне-специальное
	11
	11
	-



                                                               

2.2 Анализ педагогического стажа у тренеров-преподавателей                                          в 2022-2023 учебном году.

	Педагогический стаж
	Кол-во работников
	Процент от общего кол-ва тренерского штата 

	1. от 2 до 5
	-
	14,29

	2. 5-15 лет
	2
	14,29

	3. 15-20 лет
	-
	-

	4. Свыше 20 лет
	11
	71,43

	Итого:
	13



2.3 Сравнительный анализ уровня квалификации тренерского штата.
	Из 14 тренеров имеют
	2021-2022 учебный год
	2022-2023 учебный год

	Высшее образование
	11
	10

	Среднее специальное образование
	3
	2

	Высшую квалификационную категорию
	-
	-

	1 квалификационную категорию
	-
	-

	
Соответствие

Не имеют категорию


	
2

-
	
2

-


3. Наполняемость школы и сохранность контингента
3.1 Количество групп и занимающихся по отделениям

	Отделение
	Начало учебного года
	На конец учебного года

	
	Количество групп
	Количество учащихся
	Количество групп
	Количество учащихся

	
	
	
	
	

	Бокс
	2
	25
	2
	23

	Баскетбол
	2
	32
	-
	-

	Волейбол
	14
	226
	14
	226

	Легкая атлетика
	2
	30
	2
	30

	футбол
	3
	50
	3
	54

	Всего:
	23
	363
	23
	333


 
3.2 Результаты контрольно-переводных экзаменов

	отделение
	    2021-2022 год
	     2022-2023 год

	
	Сдавали                   Сдали
	Сдавали                     Сдали

	
	чел
	чел
	%
	чел
	чел
	%

	
	
	
	
	
	
	

	Бокс
	22
	23
	100
	23
	23
	100

	Баскетбол
	45
	45
	100
	
	
	

	Волейбол
	201
	201
	100
	226
	226
	100

	Легкая атлетика
	34
	34
	100
	30
	30
	100

	
	
	
	
	
	
	

	футбол
	60
	60
	100
	54
	54
	100

	Всего:
	363
	363
	100
	333
	333
	100




4. Выводы:                                                                                                                             Состав тренеров-преподавателей нашей школы - это высококвалифицированные специалисты, знатоки своего дела, влюбленные в свою профессию. Каждый стремится повысить уровень профессионализма, что влияет на результаты работы школы в целом.
Содержание деятельности школы раскрывается через формы работы с занимающимися. В школе проводится учебно-тренировочные занятия (групповые и индивидуальные); теоретические занятия (лекции, беседы); учебно-тренировочные сборы; инструкторская и судейская практика; медико-восстановительные мероприятия; тестирования, экзамены. Зачеты. А также широкий спектр спортивных и спортивно-массовых мероприятий.
Разнообразие форм деятельности обеспечивает занятость детей в свободное время и расширение их интереса в области физической культуры и спорта. Учебно-тренировочный процесс охватывает все этапы обучения: начальная подготовка, учебно-тренировочный этап. Поэтому прослеживается единое всесторонние развитие юных спортсменов высокой квалификации.
Спортивная школа старается использовать все спортивные сооружения города и района. Занятия проводятся в спортивных залах образовательных учреждений, на многофункциональных площадках, стадионе. Отличительной чертой школы является то, что она приближена к своим воспитанникам, все занятия проводятся по месту жительства.
МКУ ДО «Серафимовичская Спортивная школа» является центром методической и спортивно-массовой работы в городе и районе, осуществляя координационную деятельность по физкультурно-спортивной направленности.
Таким образом цели и задачи Спортивной школы соответствуют требованиям Спортивного  учреждения реализующего дополнительные образовательные программы спортивной подготовки по видам спорта

ВЫПОЛНЕНИЕ  ПРОГРАММ  УЧАЩИМИСЯ.
	Группы
	Средний процент выполнения

	СОГ
	100,00%

	-начальной подготовки
	100,00%

	-учебно-тренировочного этапа
(до 2-х лет)
	98,00%

	-учебно-тренировочного этапа
(свыше 2-х лет)
	95,00%

	Выполнение программ по школе:
	98,00%


 
    Организация учебно-спортивного процесса строится на основе годового плана, разрабатываемого школой самостоятельно, и регламентируется расписанием занятий, составленного в соответствии с благоприятным режимом труда и отдыха занимающихся. Годовой план разрабатывается в соответствии со  стандартами дополнительного образования спортивной подготовки, Устава Спортивной школы, положения о спортивных школах, нормативно-правовых основ, регулирующих деятельность спортивных школ. Годовой  план определяет содержание учебно-тренировочного процесса, его уровни и направленность с учетом специфики вида спорта, материально-технического и финансового обеспечения, а также сложившихся традиций.
В спортивной школе существует пять отделений:
-бокс
-баскетбол
-волейбол
-легкая атлетика
-футбол

    Основными способами оценивая результатов в школе является:
    -приемно-переводные экзамены;
    -тесты по ОФП, СФП и ТТП;
    -результаты выступления на соревнованиях различного ранга;
    -критерии оценки спортивной подготовленности, разработанные на основании нормативно-правовых основ, регулирующих деятельность Спортивных школ:
Деятельность Спортивной школы оценивается и по результатам подготовки воспитанников в соответствующие сборные команды, качеству проведения физкультурно-массовых, и спортивных мероприятий различного уровня и масштаба, по условиям и результатам повышения квалификации работников школы. Воспитанники являются неоднократными победителями и призерами областных соревнований.
    В Спортивной школе ведется большая организационно-массовая работа, которая направлена на развитие творческой деятельности тренеров-преподавателей спортивного учреждения; на выявление и раскрытие потенциала ребенка; активизацию интереса к занятиям физической культурой и спортом; пропаганду здорового образа жизни.

    Основными формами организационно-массовой работы в школе являются:
    -подготовка, организация и проведение спортивных и спортивно-массовых мероприятий внутри школьного, городского, районного, областного масштаба;
    -участие в спортивно-массовых мероприятиях различного уровня;
    -работа по сотрудничеству с образовательными учреждениями города и района, области, учреждениями культуры и средствами массовой информации;
    -организационно-методическая работа с учителями ФК города и района;
    -работа с родителями, населением города и района;

Ежегодно Спортивная школа организует и проводит следующие       мероприятия:
    -районную школьную спартакиаду;
    -сдача норм комплекса ВФСК «ГТО»;
    -фестивали комплекса ВФСК «ГТО»;	
    -городскую легкоатлетическую эстафету;
    -соревнования по тестированию допризывной молодежи;
    -внутри школьный конкурс «Юная звездочка»
    -внутри школьный конкурс «Малая олимпиада»
    -спортивные праздники;
    -показательные выступления;
    -районные и областные соревнования по видам спорта футбол, волейбол: турнир по футболу на Кубок В.И. Картушина; традиционный областной турнир по волейболу «Весенние ласточки»;
    -участие в соревнованиях различного масштаба, матчевых встречах;
    -районные патриотические мероприятия: ко дню защитника Отечества и               памяти лейтенанта М. Сафронова; 
    -духовно-нравственные, оздоровительные профилактические работы: оказание помощи по благоустройству и уборке территории Воскресенской церкви;
    - участие в проведении III Епархиальной межрайонной военно-спортивной туристической игры «Казачий Сполох» 
На основании заключения договора между МКУ ДО «Серафимовичская Спортивная школа» и ЦРБ г. Серафимовича проводится медицинский осмотр и допуск занимающихся на соревнования различного уровня.
Регулярно проводится инструктаж по технике безопасности.  Проводятся занятия на свежем воздухе: на многофункциональных площадках, на стадионе, в парке, спортивной площадке.
Администрация школы и тренеры-преподаватели работают в тесном сотрудничестве с родителями воспитанников, классными руководителями, учителями по физической культуре.
При работе с родителями перед педагогическим коллективом стоят следующие задачи:
- необходимость учитывать мнение родителей при разработке будущего состояния образовательного процесса;
- привлечение родителей к организации совместных мероприятий;
- сотрудничество при разрешении кризисных ситуаций.
Работа с родителями проводится в форме собраний, индивидуальных бесед и консультаций, совместных мероприятий.
    Методическая помощь тренерам-преподавателям школы оказывается на методических,  тренерских совещаниях, а также при подготовке к ним. Основными формами методической работы являются: заседания методического, тренерских советов; семинары, конференции; открытые учебно-тренировочные занятия, соревнования различного уровня; самообразование.

 ВЫВОДЫ:
1. Учебно-тренировочный процесс в Спортивной школе имеет необходимое кадровое, методическое, материально-техническое обеспечение, которое в данный период соответствует стандартам спортивной подготовки  и способствует реализации стоящих перед Спортивной школой задач.

2. Дополнительные образовательные программы спортивной подготовки соответствуют требованиям Федеральных стандартов спортивной подготовки по видам спорта.

3. Тренеры-преподаватели ведут большую работу по пропаганде культивируемых в школе видов спорта среди учащихся общеобразовательных школ и других образовательных учреждениях города и района.

 4. Реализация форм работы с родителями способствует включению их в единый учебный, спортивный и воспитательный  процессы школы.

                                                           
5. Созданная система в работе методической службы дает положительные результаты. В Спортивной школе разработано большое количество сценариев к спортивным мероприятиям, праздникам.
Методическая деятельность Спортивной школы направлена на повышение качества эффективности учебно-тренировочного  процесса, на рост спортивной подготовленности учащихся.


                                       Спортивно - массовая работа
МКУ ДО « Серафимовичская Спортивная школа за 2022 -2023  год

	№ п/п
	Масштаб
соревнований
	Количество соревнований
	Количество
учащихся

	1.
	Внутри школьные
соревнования
	8

	645


	2
	Районные
соревнования
	10
	453

	3
	Областные соревнования
	25

	366


	4
	Итого:
	43
	1464



                         Участие в областных  соревнованиях 

1. Первенство Волгоградской области по боксу г. Волгоград                           20-24.09.2022 г. : 1 чел-1 место и 2чел- 3 место
2. Первенство Волгоградской области по волейболу среди девочек                                        г. Новоаннинский 02.10.2022 – 3 место
3. Первенство Волгоградской области по боксу г. Волгоград                             09-14.10.2022 г.: 2 чел – 1место 1 чел- 3 место
4. Первенство Волгоградской области по волейболу «Золотая осень» среди девушек г. Михайловка 13.11.2022г. – 1 место
5. Первенство Волгоградской области по волейболу «Золотая осень» среди юношей г. Михайловка 19.11.2022г. – 2 место
6. Первенство Волгоградской области по волейболу на Кубок ОАНО среди девушек г. Фролово 26.11.2022 – 1 место.
7. Первенство Волгоградской области (финал) по мини-футболу             г. Волжский  07-09.12.2022 – 12 место. 
8. Первенство Волгоградской области по волейболу среди девушек                        г. Волгоград 10-12 марта 2023 г – 4 место
9. Первенство Волгоградской области по мини-футболу г. Михайловка 24-26.03.2023 г – 9 место
10.  Первенство Волгоградской области по футболу Локо-Бол РЖД           (финал) г. Михайловка 01-03.06.2023 г – 8 место
11.  Первенство Волгоградской области по футболу «Кожаный мяч» (финал) г. Волжский 13-15.06.2023 – 8 место 
12.  Фестиваль ВФСК «ГТО» среди семейных команд Волгоградской области (финал) г. Волгоград 16.06.2023 – 9 место
13.  Областной турнир по боксу среди юношей г. Михайловка 25.06. 2023-4 чел - 1место 11чел - 2 место 
